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Prot. gen. n° 2142 del 20/03/2018 
 
OGGETTO: INDIVIDUAZIONE DEL COMPONENTE UNICO DEL NUCLEO DI VALUTAZIONE DEL COMUNE 

DI VAL LIONA. RICHIESTA PREVENTIVO  

In riferimento a quanto emarginato in oggetto e in esecuzione della Deliberazione della G.C. n. 18 del 08/02/2018 
con la quale è stato integrato il Regolamento degli uffici e dei servizi con la previsione di un nucleo di Valutazione 
monocratico, con la presente si chiede alla S.V. la migliore offerta economica per lo svolgimento dell’incarico in 
oggetto evidenziato, tenendo conto di quanto di seguito evidenziato. 
 

ART. 1 OGGETTO 

L’incarico ha per oggetto le seguenti attività: 
a) valutare le prestazioni del personale con qualifica di responsabile di posizione organizzativa, garantendo la 
correttezza dei processi di misurazione e valutazione della performance; 
b) valutare l’adeguatezza delle scelte compiute in sede di attuazione dei piani, programmi ed altri strumenti di 
determinazione dell’indirizzo politico, in termini di congruenza tra risultati conseguiti e obiettivi predefiniti; 
c) monitorare il funzionamento complessivo del sistema della trasparenza ed integrità dei controlli interni ed 
elaborare una relazione annuale sullo stato dello stesso; 
d) comunicare tempestivamente le criticità riscontrate ai competenti organi interni di governo; 
e) validare la relazione sulla performance e assicurarne la visibilità attraverso la pubblicazione sul sito 
istituzionale dell’Amministrazione. 
Il Nucleo di Valutazione opera in posizione di autonomia funzionale ed organizzativa e riferisce esclusivamente 
agli organi di direzione politico-amministrativa. 
 
ART. 2 DURATA  
L’incarico avrà durata pari a quella del mandato del Sindaco, salvo revoca anticipata per gravi e giustificati 
motivi.  
 
ART. 3 CARATTERISTICHE DELL’ENTE. 
Il Comune di Val Liona è un Ente di nuova istituzione derivante dalla fusione dei Comuni di Grancona e San 
Germano dei Berici a seguito della Legge regionale n. 5 del 17/02/2017. Esso conta di 13 dipendenti, di cui 1 in 
distacco presso altro Ente e n. 3 posizioni organizzative. Non vi sono dirigenti. 
 
ART. 4 MODALITA’ E TERMINE PER LA PRESENTAZIONE DEI PREVENTIVI DI SPESA 
Ciascun professionista interessato dovrà presentare il proprio preventivo di spesa entro il giorno 05 aprile 2018. 
Contestualmente ciascun soggetto interessato dovrà autodichiarare il possesso dei requisiti per lo svolgimento 
dell’incarico di nucleo di valutazione e allegare, altresì, il proprio Curriculum Vitae. 
Tutta la documentazione potrà essere presentata con una delle seguenti modalità: 

a) direttamente a mano presso la sede del Comune di Val Liona; 



 b) tramite raccomandata a/r (in questo caso farà fede la data di ricevimento da parte dell’Ufficio Protocollo 

dell’Ente) all’indirizzo di Piazza Marconi n.1, 36040 Val Liona (VI);  

c) mediante posta elettronica certificata all’indirizzo: comune.valliona.vi@pecveneto.it. 

La domanda deve essere redatta secondo il modello fac simile allegato alla presente. 
La domanda non deve essere autenticata, ma deve essere sottoscritta dal richiedente, che dovrà allegare anche 
una copia fotostatica del proprio documento di identità in corso di validità. 
 
ART. 5 MODALITA’ DI NOMINA DEL NUCLEO 
La nomina del componente unico del Nucleo avverrà mediante decreto del Sindaco, secondo il criterio del 
prezzo più basso. 
Non si procederà alla formazione di graduatorie di merito o per titoli, né all’attribuzione di punteggi. La presente 
procedura non ha carattere comparativo e la presentazione delle domande non vincola, in alcun modo, 
l’Amministrazione. 
Il nominativo, il curriculum ed il compenso del componente del Nucleo saranno pubblicati sul sito internet del 
Comune di Val Liona. 
 
ART. 6 ALTRE INFORMAZIONI 
Il compenso da indicare nell’offerta economica dovrà essere ANNUALE e comprensivo di IVA e CAP e di ogni 
prestazione e rimborso spese. 
Si presume che il numero delle sedute annuali sia pari a 4 (quattro). 
Si evidenzia che durante il primo anno di incarico, il nucleo dovrà procedere alla nuove pesature delle posizioni 
organizzative che si rende necessaria a seguito della fusione dei due comuni di Grancona e San Germano dei 
Berici in un unico ente. 
  
ART. 7 PRIVACY: 
Ai sensi del D.Lgs. n. 196/2003 e s.m.i. i dati forniti saranno raccolti presso l’Ufficio personale dell’Ente per le 
sole finalità connesse alla presente procedura e per la successiva sottoscrizione del disciplinare. 
In ogni momento il soggetto che ha fornito i dati richiesti potrà esercitare i diritti previsti dall’art. 7 del citato D.Lgs. 
n. 196/2003. 
 
Val Liona lì 20/03/2018 

 
ALLEGATI: 
A) Domanda di partecipazione; 
 


